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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

Caiémérca

ENTIDAD : GERENCIA SUB REGIONAL JAEN

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL CAP 2003

No. TOTAL | SIT. CARGO | CAT.
ORD. CARGOS CLASIFICADOS CODIGO NECES] SP I CP |Rem. OBSERVACIONES
1.0 ORGANO DE DIRECCION
1.1. GERENCIA SUB REGIONAL
1 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV D6-05-290-4 1 1 F-5
2 |RELACIONISTA PUBLICO Il P5-10-665-3 1 1 SPB
3 |SECRETARIA YV T5-05-675-5 1 1 STA
4 |AUXILIAR SISTEMA ADMINISTRATIVO IlI A5-05-160-3 1 1 SAA
2.0 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
2.1 OFICINA SUB REGIONAL DE CONTROL INSTITUCIONAL
5 [DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO II D4-05-295-2 1 1 F-3
6 |AUDITOR IlI P5-05-080-3 1 1 SPB
7 |ESPECIALISTA EN INSPECTORIA I P5-05-365-3 1 1 SPB
8 |TECNICO ADMINISTRATIVO II T4-05-707-2 1 1 STB
9 [SECRETARIA IV T4-05-675-4 1 1 STB
2.0 ORGANOS DE ASESORAMIENTO
2.1.- OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
10 |DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO II D4-05-295-2 1 1 F-3
11 |ABOGADO IV P6-40-005-4 1 1 SPA
12 |SECRETARIA IV T4-05-675-4 1 1 STB
2.2.- SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
13 |DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL I D4-05-290-2 1 1 F-3
14 |OFICINISTA IV A5-05-550-4 1 1 SAA
UNIDAD DE PLANEAMIENTO
15 |PLANIFICADOR IV P6-05-610-4 1 1 SPA
16 |PLANIFICADOR Il P5-05-610-3 1 1 SPB
17 |PLANIFICADOR Il P5-05-610-3 1 1 SPB
UNIDAD DE PRESUPUESTO
18 |ESPECIALISTA EN FINANZAS IV P6-20-360-4 1 1 SPA
19 |ESPECIALISTA EN FINANZAS I P5-20-360-3 1 1 SPB
20 [TECNICO ADMINISTRATIVO llI T5-05-707-3 1 1 STA
21 [TECNICO EN FINANZAS | T4-20-765-1 1 1 STB
UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSION PUBLICA
22 |PLANIFICADOR lII P5-05-610-3 1 1 SPB
23 [INGENIERO I P5-35-435-3 1 1 SPB| CONTRATO
24 |[ECONOMISTA I P5-20-305-3 1 1 SPB
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3.- ORGANO DE APOYO
3.1. OFICINA SUB REGIONAL. DE ADMINISTRACION
25 [DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO II D4-05-295-2 1 1 F-3
26 |SECRETARIA YV T5-05-675-5 1 1 STA
UNIDAD DE CONTABILIDAD
27 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I P5-05-338-3 1 1 SPB
28 [TECNICO ADMINISTRATIVO llI T5-05-707-3 1 1 STA| CONTRATO
29 [TECNICO ADMINISTRATIVO II T4-05-707-2 1 1 STB
UNIDAD DE TESORERIA
30 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I P5-05-338-3 1 1 SPB
31 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I P5-05-338-3 1 1 SPB
32 [ECONOMISTA I P5-05-305-3 1 1 SPB
33 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 1 1 SPD
34 [TECNICO ADMINISTRATIVO llI T5-05-707-3 1 1 STA
35 [TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 1 1 STC
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
36 [TECNICO ADMINISTRATIVO II T4-05-707-2 1 1 STB
37 |AUXILIAR SISTEMA ADMINISTRATIVO IlI A5-05-160-3 1 1 SAA
UNIDAD DE LOGISTICA Y PATRIMONIO
38 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | P3-05-338-1 1 1 SPD
39 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I P5-20-305-3 1 1 SPB
40 [SECRETARIA IV T4-05-675-4 1 1 STB CONTRATO
41 [TECNICO ADMINISTRATIVO Il T4-05-707-2 1 1 STB
42 |[CHOFER I T4-60-245-3 1 1 STB
43 [CHOFER I T4-60-245-3 1 1 STB
44 |CHOFER Il T4-60-245-3 1 1 STB
45 [TECNICO ADMINISTRATIVO llI T5-05-707-3 1 1 STA
46 [TECNICO ADMINISTRATIVO llI T5-05-707-3 1 1 STA| CONTRATO
47 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il T4-05-707-2 1 1 STB
48 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I A4-05-160-2 1 1 SAB
49 [TRABAJADOR DE SERVICIO llI A3-05-870-3 1 1 SAA
50 [TRABAJADOR DE SERVICIO Il A3-05-870-4 1 1 SAA
51 |[TRABAJADOR DE SERVICIO Il A3-05-870-5 1 1 SAA
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4.- ORGANOS DE LINEA
4.1.-SUB GERENCIA DE OPERACIONES

52 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D4-05-290-2 1 1 F-3 CONTRATO

53 |SECRETARIA IV T4-05-675-4 1 1 STB
DIVISION DE ESTUDIOS

54 [INGENIERO IV P6-35-435-4 1 1 SPA

55 [INGENIERO llI P5-35-435-3 1 1 SPB

56 [TECNICO EN INGENIERIA | T4-35-775-1 1 1 STB
DIVISION DE OBRAS

57 [INGENIERO llI P5-35-435-3 1 1 SPB

58 [INGENIERO llI P5-35-435-3 1 1 SPB

59 [INGENIERO llI P5-35-435-3 1 1 SPB

60 [TECNICO EN INGENIERIA | T4-35-775-1 1 1 STB
DIVISION DE SUPERVISION Y LIQUIDACIONES

61 [INGENIERO llI P5-35-435-3 1 1 SPB

62 [INGENIERO llI P5-35-435-3 1 1 SPB

63 [INGENIERO llI P5-35-435-3 1 1 SPB

64 [TECNICO ADMINISTRATIVO lII T5-05-707-3 1 1 STA
4.2.- SUB GER. DE PROM. DEL DESARROLLO

65 [DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D4-05-290-2 1 1 F-3

66 [SECRETARIA IV T4-05-675-4 1 1 STB
DIVISION DE PROMOCION E INVERSION

67 |ESPECIALISTA EN PROMOSION SOCIAL IV P6-55-375-4 1 1 SPA

68 [TECNICO ADMINISTRATIVO Il T5-05-707-3 1 1 STA
DIVISION DE DEFENSA CIVIL

69 [INGENIERO IV P6-35-435-4 1 1 SPA

70 [TECNICO ADMINISTRATIVO I T4-05-707-2 1 1 STB
DIVISION DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE

71 [INGENIERO IV P6-35-435-4 1 1 SPA

72 [INGENIERO IV P6-35-435-4 1 1 SPA

73 [TECNICO ADMINISTRATIVO I T4-05-707-2 1 1 STB

TOTAL 73 30 | 43




