RESULTADO DE LA EVALUACION DE EXPEDIENTES

CONCURSO CAS N°01-2016-GR.CAJ-GSR)
JAEN, 26/04/2016

FORMACION PROFESIONAL EXPERIENCIA PROFESIONAL CAPACITACIONES
TOTAL PTJE
APELLIDOS Y NOMBRES GRUPO OCUPACIONAL TiTuLo SARSTRIA De2hasta25 | Mayora2.5 | Mayora3 | De 10 hasta50 | Mayora50hasta | Mayora 100 | Mayora 300 FINAL CONDICION
anos hasta 3 afios afos Horas 100 horas hasta 300 horas Horas
VICTOR ANDRE MONTENEGRO BENITES | DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO II - - - - - - - - - - NO APTO
[BILLY ALEXIS CAYATOPA CALDERON INGENIERO | 15 5 15 - - - - - 10 45 CALIFICADO

NOTA: El postulante NO APTO de la plaza DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO I, no satisface los requisitos indicados en el perfil de la plaza, donde no acredita la CAPACITACION EN CUMPUTACION y CAPACITACION ESPECIALIZADA EN EL AREA, conforme a lo

requerido en el CAPITULQ Il numeral 2 de las bases y segun lo determinado en CAPITULO VI NUMERAL 2 de las bases del presente concurso CAS. POR LO QUE DICHA PLAZA QUEDA DESIERT,

“ Presidente Titular
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