RESULTADOS DE LA EVALUACION DE EXPEDIENTES
PROCESO CAS N° 05-2018-GR.CAJ-GSRI

JAEN, 31 DE ENERO DEL 2018

FORMACION
ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL / PROFESIONAL CAPACITACIONES TOTAL
MAYOR A 100 | MAYOR A 200 ] IDIC
APELLIDOS Y NOMBRES GRUPO OCUPACIONAL DEOAS DE6A12 MAYOR A | DE 50 HASTA MAYOR A PUNTAJE | CONDICION
PERFIL TECNICO HASTA 200 HASTA 300 FINAL
MESES MESES 12 MESES 100 HORAS 300 HORAS
HORAS HORAS
PELTROCHE YBANEZ KATHERINE LISSET TECNICO ADMINISTRATIVO | 20 30 10 60 CALIFICADG
BEJAR CERNA HUMBERTO JONATAN TECNICO ADMINISTRATIVO | 20 30 10 60 CALIFICADO
GUAMURO FONSECA DISELY TECNICO ADMINISTRATIVO | 20 20 10 50 CALIFICADO
JIMENEZ ROJAS ELFERES TECNICO ADMINISTRATIVO | 0 NO APTO (*}
AREVALO RAMOS PAUL ANDERSON TECNICO ADMINISTRATIVO | 0 NO APTO {*}
DELGADO RIOS JULIO CESAR TECNICO ADMINISTRATIVO | 0 NO APTO (¥)
ALARCON TORRES IMER DAVID TECNICO ADMINISTRATIVO | [¢] NO APTO (*}
MELENDEZ SALAZAR FILOMENA TECNICO ADMINISTRATIVO | 0 NO APTO (*)
(*) NO APTO, debido a que no cumple con los requisitos minimos indicados en el Perfil de la Plaza.
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