CONCURSO PUBLICO CAS N°01-2014-GR.CAJ-GSRJ

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR Y APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

S BE EVALUACION CURRICULAR ORDEN DE
NOMBRES Y APELLIDOS FORMACION TOTAL PUNTAJE OBSERVACIONES
ORDEN CAPACITACION EXR.LABORAL PRELACION
PROFESONALES
GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
Relacionista publico DESIERTA
ASESORIA JURIDICA (Abogado 1V)
01 |JULCA PERALTA JOSE WILLIAM DESIERTO, por no presentar DNI requisito para postular.
02 |ESTELA HOYOS JHUNY EDELMIRA DESIERTO, por no acreditar tener conocimiento en computacion.
SUB G.ADM.(secret. V
3 FIGUEROA SAMPERTEGUI ELENA MARILU 60 15 25 100 1 APROBADO
RR.HH.(Tecnico adm. Il)
04 |{RAFAEL LLATAS MARIA LILIANA NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
05 |CUBAS CALDERON MAGALY NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
06 |SILVA ALBERCA LUCERO ESTEFANY NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
07 |MORA TALLEDO HESSMAN AMERICO NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
08 |CORDOVA MORI KARLA MIRELLA NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
09 {SANCHEZ CARRION DONIS PAOLI NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
10 |JULCAHUANGA BERRU NOEMI 60 16 24 100 1 APROBADO
UNI. LOG. (Espec. Adm. Ill)
11 CALLE PEREZ JORGE EDILBERTO 50 16 24 90 1 APROBADO
TECNICO ADMINISTRATIVO Il
12 |VALDEZ CHICOMA TANIA NO APTO NO APTO, por no presentar DNI requisito para postular.
13 |DELGADO GUEVARRA JHONNY NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
14 |TELLO QUILLA MIGUEL ANGEL NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
15 |PERALTA QUISPE DANCY NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
16 |VERA CAMPOS LUCILA NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
17 ABARCA GUEVARRA LUIS VLADIMIR 60 I 16 I 24 100 1 B APROBADO
18 |BRAVO MOTENEGRO ANIJUDITH NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
AUX. ADM. Il (Limpieza) |
19 TORRES TROYA ELIO FRANCO 60 40 100 1 APROBADO
20 CERVERA ESTELA TILDO 60 40 100 1 APROBADO
21 |MECA MECA CARLOS ENRIQUE NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional
TRAB.SERVICIO IlI (Guardian)
NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional. NO CUMPLE
22 |ALTAMIRANO HERNANDEZ ELEUTERIO i A CON CAPACITACION
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NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional. NO CUMPLE
23 |CARRASCO FERNANDAEZ MANUEL N CON EDAD SOLICITADA
24 |PINSON TEJADA EDER WILSON 60 0 25 85 APROBADO
NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional. NO
25 |COLUNCHE FERNANDEZ LEONARDO PRESENTA DECLARACION JURADA DE LOS ANEXOS
SUB GERENCIA DE OPERACIONES

SECRETARIA IV
26 |SERRANO LOZANO FANY 60 15 25 100 APROBADO

DIVIS.EST. (Ing. III)
27 |CORNEJO FEBRE EVELLYN GIENNINA 50 15 15 80 APROBADO
28 |HOYOS CONDOR EUSEBIO AMILCAR 50 0 15 CAPACITACION: No cumple con lo establecido en las Bases

65

DIVIS.OBR. (Ing. III)
29 |MURNOZ VERGARA VICTOR EDWARD 50 5 15 70 APROBADO
30 |FLORES LOZADA ERNESTO NO APTO NO INDICO A QUE PLAZA VACANTE POSTULA

DIVIS.OBR. (Ing. civil)
31 |AGUILAR VILLENA CLEYVER 50 25 9 84 APROBADO

DIV.SUP. LIQ.OBRAS( Ing. Iil )
32 |FERNANDEZ SANCHEZ BOLNEY 50 9 15 74 APROBADO
33 |VELASQUES ADRIANZEN SERGIO NO APTO NO APTO, por no cumplir con los requisitos del perfil profesional

UNI. PROG. E INV. PUB.

ECONOMISTA 111
34 |MONTOYA CHAPONAN JORGE 50 16 24 90 APROBADO

INGENIERO CIVIL
35 |BANCES MEZA ALCIBIADES 50 15 6 71 APROBADO

SUB GRCIA PLAN. Y PTO.
.|PROGRAM. SISTEMA PAD III
36 |GUEVARRA LEYVA ERNESTO 50 16 24 90 APROBADO
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