GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA SUB REGGIONAL JAEN

CUADRO DE MERITOS PROCESO CONTRATACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (CAS) 2013

MlgpMBRES Y APELLIDOS PLAZAALA QU%E POST CUADRO DE MERITOS : EVALUACION CURRICULAR Y ENTREVIS NAL CONCURSO CAS 2013 | EVALUACION _ENT.PERSONAL
4 - : EL PARTIC &N'TE PRIE Tecnico | Estupios | BacH | TiTuLo. ‘ : ) PRESEN APTITUD.
o e : SECUNDARIA L SUPING. PROF. | LABORAL CARGO CIA
1 Dir. Sistema Adm. 1l -Asesoria Juridica Abogado pLAZA | DESIERTA
2 |Elena Marilu Figueroa Sampertegui Secretaria Sub Gerencia Administracion  |Secretaria Ejecutiva Comp. 14 11 9 15 49 5 15 15
3 |Henrry Santa Cruz Villegas _@sisten Adm. Unidad Log ! ~ |Tco. Comp. E Informatica 14 10 8 15 47 5 15 15
Manuel Carrasco Fernandez Vigilante (SO3. EP-Reti ~ |secundaria 10 11 9 12 42 5 18 15
| Angel Estela Mego Vigil: .  |secundaria 10 10 5 15 40 5 18 15
|Elio Franco Torres Troya Personal de Limpieza _ |Primaria 10 7 8 15 40 5 15 15
Luis Vladimir Abarca Guevara Asistente Contable- Cotrol P 9° Ciclo UAP 16 7 5 15 43 5 18 15
Shilton L.Chirogque Rojas Asistente Contable- Cotro Bachiller Contabilidad 16 7 5 12 40 5 15 15
Lucila Indira Vera Campos Tco A nidad T 9° Ciclo UAP 16 7 5 12 40 5 14 15

Jaen, 14 de Agosto de 2013

LA COMISION
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